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Niniejszy statut opracowano na podstawie:

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze
zm.);

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.

U. z 2017 r. poz. 60);
+ Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 ze

zm.);

+ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze
zm.);

+ Akty wykonawcze do ustaw.
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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1.

1. Statut jest podstawowym aktem wewngtrznym Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Polskich
Olimpijczykow w Sulecinie z siedzibg przy 0s. Kopernika 7, 69-200 Sulecin.

2. Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Sulecin, ul. Lipowa 18, 69-200 Sulecin.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lubuski Kurator O$wiaty w Gorzowie
Wielkopolskim.

4. Szkota jest jednostkg budzetowa.

5. Nazwa szkoly jest uzywana w ustalonym brzmieniu. Na pieczatkach stemplach moze by¢
uzywany czytelny skrot nazwy.

§ 1a.

Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:

1) Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);

2) Ustawa o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 ze zm.);

3) szkola, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowag nr 2 im. Polskich
Olimpijczykow w Sulecinie;

4) dyrektor szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2 im.
Polskich Olimpijczykéw w Sulgcinie;

5) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku ucznidw z
doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujace nad nimi opieke;

6) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkolty Podstawowej nr 2 im. Polskich
Olimpijczykow w Sulecinie.

§2.

1. Podstawe prawng dziatalnosci szkoty stanowia:

1) uchwata Rady Miejskiej w Sulecinie stanowigca akt zalozycielski szkoty;

2) uchwata Rady Miejskiej w sprawie obwodu szkolnego;

3) arkusz organizacji szkoty na kazdy rok szkolny i preliminarz budzetowy na rok
kalendarzowy.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

3. Szczegdtowe wymagania wobec Szkot okresla zatacznik do Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

§3.

1. Uczniowie szkoty sg ksztatceni w cyklu o$mioletnim.

2. Za zgoda organu prowadzacego W szkole moga by¢ tworzone klasy integracyjne dziatajace
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2a. W szkole, za zgoda organu prowadzacego moze by¢ utworzony oddzial przygotowawczy
dla ucznidéw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktorzy nie
znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki
oraz wymagajg dostosowania procesu ksztatcenia do ich potrzeb edukacyjnych, a takze
dostosowania formy organizacyjnej wspomagajacej efektywnos¢ ich ksztatcenia.
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3. Przy szkole moga funkcjonowac¢ oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

4. Oddzialy przedszkolne dziatajace przy szkole powotuje dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego.

5. Szczegétowy regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow —
wychowankéw reguluje Wewnatrzszkolne Ocenianie okreslone w Rozdziale 7a Statutu
Szkoty.

Rozdzial 2
CELE | ZADANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ W SULECINIE

§4.

1. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia

la. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie cato$ciowego rozwoju dziecka. Edukacja
na tym etapie jest ukierunkowana na zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych ucznia.
1b. (uchylono).

1c. (uchylono).

1d. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy
Prawo oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgl¢dniajac tresci
zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoly dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczegolnosci:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej

i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) opicke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form 1 programOéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

3) opicke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego typu w skroconym
Czasle,

4) upowszechnianie wsréd dzieci i mlodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowe;j;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
szkotach i placowkach;

6) opiek¢ pomoc uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

7) upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania
oraz przeciwdzialaniu marnowaniu Zywnosci.

2. Szkota stwarza mozliwo$¢ dobrowolnego uczestnictwa w zajeciach z religii, etyki i
wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Szkota realizuje swoje zadania wspotpracujac ze szkotami w kraju 1 za granica.

4. Szkota, w celu zapewnia uczniom pomocy, zatrudnia nauczycieli-specjalistow, w tym :

1) pedagoga szkolnego;

2) pedagoga specjalnego;

3) logopedg;

4) psychologa.

5. (uchylono)

6. (uchylono)

7. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez:

1) uczestnictwo mtodziezy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i przegladach
artystycznych;

2) uczestnictwo w kulturze (teatr, kino, wystawy);

3) organizowanie zaje¢ sportowych, wycieczek i innych form turystyczno — krajoznawczych;
4) prace indywidualng z uczniami;
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5) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych w formie kot przedmiotowych i zainteresowan w
miar¢ posiadanych mozliwosci finansowych szkoty;

6) mozliwos¢ prowadzenia zajg¢ edukacyjnych z udziatem wolontariuszy.

8. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami poprzez:

1) nauczanie indywidualne lub zindywidualizowang S$ciezke ksztalcenia w oparciu o
orzeczenia wydane przez specjalistyczne poradnie;

2) prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno — wyrdéwnawczych;

3) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych i rewalidacyjno — wychowawczych;

5) prowadzenie zaj¢¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej;

6) organizowanie pomocy materialnej i dozywiania dzieci z rodzin ubogich i potrzebujacych
wsparcia przy udziale finansowym Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulgcinie.

9. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow pracy, nauki, wychowania i opieki budynki
szkolne wraz z terenem przylegtym objete sa nadzorem kamer CCTV. Szczegodlowe
rozmieszczenie kamer w budynku szkolnym, jak i na terenie przyleglym ustala dyrektor
szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng. Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane
pod katem poszanowania prywatnosci i intymnosci ucznidw, nauczycieli i pozostalych
pracownikow szkoty.

10. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkoéw pracy i nauki szkota zatrudnia:

1) specjaliste ds. bhp;

2) (uchylono)

3) inspektora ochrony danych osobowych;

4) specjaliste ds. obstugi informatyczne;j.

11. Sposéb wykonywania zadan Szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) Umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultur Europy i Swiata;

2) Udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez $cista wspotprace z
Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna, organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno -wyréwnawczych,
specjalistycznych, rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;

3) Organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do Szkoty
poprzez zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) sprzetu specjalistycznego i $rodkow dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub
uczniow;

C) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne dzieci lub uczniow, w
szczegblnos$ci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

d) integracji dzieci i uczniow ze $rodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami
pelnosprawnymi;

e) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym;

4) Zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania i opieki.
Realizacj¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji i
obstugi;

5) Umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek i
czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, oraz
zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

6) Zapewniania uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoly z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, ktore
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moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego
uczniéow - W szczegodlnosci tresci pornograficznych, eksponujacych przemoc, naruszajgcych
normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacje;

7) Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami BHP;

8) Ksztaltowania u uczniéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu
spotecznym;

9) Ksztaltowania u ucznidow postaw przedsicbiorczosci i Kkreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie W Procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;
10) Opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skroconym
Czasle,

11) organizowanie ksztalcenia osob niebedgcych obywatelami polskimi oraz osob bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach
oswiaty innych panstw.

12. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
oswiatowe i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;

3) realizuje: programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programows ksztalcenia
0g6lnego;

4) realizuje ramowy plan nauczania;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o§wiaty.

§5.

1. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy niezbednej do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowe;.

2. Szkota zapewnia opieke uczniom:

1) przebywajagcym w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych;

2) w czasie przerw miedzylekcyjnych przez nauczyciela dyzurnego, zgodnie z planem
dyzurow, ktorego obowiagzki okresla regulamin: Obowigzki Nauczyciela Dyzurnego;

3) w czasie organizowanych przez szkolte wyjazdow, wycieczek i1 imprez, wg zasad
okreslonych w Regulaminie Zasady Organizowania Wycieczek Szkolnych;

4) po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych w $wietlicy szkolnej;

5) dojezdzajacym do szkoty z terenu gminy w obie strony poprzez opiekuna sprawujacego
nadzor w trakcie przewozow, ktorego obowigzKi okresla kierownik $wietlicy.

3. Opieke nad uczniami sprawuja:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia;

2) podczas przerw mi¢dzylekcyjnych — nauczyciele dyzurni;

3) w czasie pobytu ucznia w swietlicy — wychowawcy $wietlicy szkolnej;

4) w czasie lekcji zastgpczych 1 opieki za nieobecnych nauczycieli — nauczyciele wyznaczeni
przez dyrektora szkoty, a w przypadku dyzuréw migdzylekcyjnych — przez koordynatora
dyzurow;

5) podczas organizowanych przez szkot¢ wyjazdoéw, wycieczek i imprez — opiekunowie
grupy 1, za zgoda dyrektora szkoty, inne osoby doroste, w szczego6lnosci rodzice ucznidow.
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Rozdzial 3
ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA

§ 6.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I — VIII.

3. Organizujac ksztatcenie na odlegtos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego Kkorzystania przez ucznidow z urzadzen
umozliwiajgcych komunikacje¢ elektroniczna;

2) sytuacje rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka;

4) dyspozycyjno$¢ rodzicow;

5) rownomierne obcCigzenie uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

6) zroéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci  psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

8) Iaczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaj¢c.

4. Organizujac ksztalcenie na odleglos¢ uwzglednia si¢ zasady i warunki zgodnie z
regulacjami wynikajacymi z przepisOw prawa.

5. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ sg organizowane w
oddziatach, grupie oddziatlowej, grupie mie¢dzyoddziatlowej, grupie klasowej, grupie
miedzyklasowej lub grupie wychowawczej.

6. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje¢ o formie
1 terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywajg si¢ w
bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

§7.

1. Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora do dnia 21 kwietnia kazdego roku.
Arkusz opiniuje organ nadzorujacy szkote, a zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 29
maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z obowigzujacym
Rozporzadzeniem w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli ze zmianami.

3. Arkusz organizacji szkoty zawiera rowniez postanowienia dot. oddziatow przedszkolnych.
4. (uchylono)

5. Przy szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne w ktorych realizuje si¢ program rocznego
przygotowania przedszkolnego.

§8.

1. Projekt budzetu szkoty na dany rok kalendarzowy opracowuje dyrektor szkoty i
przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania.

2. Budzet szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

3. Szkota moze tworzy¢ $rodki specjalne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
4. Plan finansowy $rodkow specjalnych ustala dyrektor na wniosek rady rodzicow.
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§9.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial, ktorego uczniowie realizujg w
ciggu roku szkolnego wszystkie przedmioty obowigzkowe, OKre§lone ramowym planem
nauczania.

la. Podstawowymi formami zaje¢ szkolnych sa: lekcje trwajgce 45 minut i nadobowigzkowe
zajecia pozalekcyjne.

1b. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zaje¢, opracowanym przez dyrektora szkoty.

1c. Czas trwania zaje¢ edukacyjnych w Kkl. I-III dostosowuje si¢ do mozliwosci
psychofizycznych uczniow z zachowaniem tygodniowego i dziennego czasu pracy danego
oddziatu.

2. Organizacje statych, obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zajeé ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych jest uzalezniona od potrzeb mtodziezy i mozliwosci
finansowych szkoty i gminy.

4. W zajeciach nadobowigzkowych uczniowie biorg udziat za zgoda rodzicow.

5. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca, ktérego formy spelniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych
szkoty.

6. Zajecia edukacyjne w klasach I - III sag prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 uczniow, a w klasach 1V-VIII nie wigcej niz 26 uczniow.

6a. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub Il szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oSwiatowe.

6b. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 6a pkt 1, liczba uczniéw w oddziale zwiekszy
si¢ wigcej niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli
dany oddziat.

6¢c. Oddziat ze zwigkszong liczbga uczniéw moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

7. Podzial na grupy w klasach 1V - VIII jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych
nowozytnych, informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw, moga byé
prowadzone w grupie oddzialowej, migdzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow,
przy podziale na grupy uwzglednia si¢ liczb¢ stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej lub stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

8. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone w grupie liczacej nie wigcej niz 26 ucznidéw.

§ 9a

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat
w obowiazkowych zajgciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;
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3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dzialajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osob¢ wladajgca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1, sa organizowane na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa.

3. Osoby niebegdace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, ktore nie
znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki,
majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

§ 10.

1. Zajecia w oddziale przedszkolnym i szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie
wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreSlonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach

2.W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor organizuja dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na
odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej Niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢é, o
ktérym mowa w ust. 1.

3. (uchylono).

4. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ w szczeg6élnosci oddziatu, klasy, lub catej szkoly, w
zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajec.

5. W zwiazku z zawieszeniem zaj¢é Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantow ksztalcenia:
1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odleglos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zajg¢ W formie ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie z
zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odleglos¢.

6. Dyrektor moze, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé
tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zajgé. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zajg¢ dyrektor
niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. Godzina lekcyjna zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa 45
minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu oswiaty moze dopusci¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie diuzszym niz 60 minut.

8. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajgcia na terenie SzKoty:
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1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub;

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.

Zajecia na terenie szkotly organizuje si¢ o ile jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki.

§ 10a.

W celu organizacji nauczania i wychowania szkota zapewnia:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem i pomocami dydaktycznymi;
2) gabinet pedagoga;

3) gabinety specjalistyczne;

4) biblioteke;

5) swietlice 1 stolowke;

6) zespot obiektow sportowych i rekreacyjnych;

7) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;

8) gabinet pielegniarki;

9) szatni¢ szkolna;

10) sktadnice akt;

11) pomieszczenia umozliwiajacego bezpieczne i higieniczne spozycie positkow podczas
pobytu w szkole.

. §10b.
Swietlica szkolna

1. W szkole funkcjonuje $§wietlica dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajgcia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.

3. W $wietlicy prowadzone s3 zajgcia w grupach wychowawczych.

3a. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.

4. Liczba uczniow w grupie nie powinna przekracza¢ 25 pod opieka jednego nauczyciela.

5. Szczegodtowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez dyrektora.

6. Za organizacje pracy $wietlicy odpowiada kierownik swietlicy, ktorego powotuje dyrektor
szkoty.

§10c.
Stolowka szkolna

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego positku w stotéwce szkolne;j.

la. Korzystanie z positkow jest dobrowolne i odptatne.

2. Zasady zachowania w stotéwce okresla Regulamin Swietlicy Szkolnej.

3. Stolowka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez
pracownikow kuchni dla uczniow i pracownikow szkoty.
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4. Optaty za positki uiszcza si¢ u intendenta lub na wskazane konto szkoty w wyznaczonym
terminie.

5. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje si¢ odpisu kosztéw obiadow zgodnie
z Regulaminem Swietlicy Szkolnej.

6. Nadzor nad dziatalnoscig stotowki szkolnej sprawuje kierownik swietlicy.

§10d.
Biblioteka

1. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

la. Misja biblioteki jest zapobieganie analfabetyzmowi funkcjonalnemu, wdrazanie
uzytkowania do edukacji permanentnej, przygotowanie do tworczego uczestnictwa w
spoteczenstwie informacyjnym.

1b. Biblioteka jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

1c. Biblioteka jest instytucjg kultury, ktora gromadzi, przechowuje i udostgpnia materialty
biblioteczne oraz informuje o materiatach bibliotecznych (swoich i obcych).

1d. Rolg biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkéw dostepu do informacji, wdrozenie do
samodzielnego poszukiwania wiadomosci oraz inspirowania do kreatywnego czytania po
przez rozne formy rozwijajace zainteresowania zaje¢ czytelniczych, prowadzonych przez
nauczyciela.

le. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne.

2. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

2) przygotowywanie do korzystania z ro6znych zrodet informacji;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5) otaczanie opiekg uczniéw szczegodlnie uzdolnionych;

6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

3. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wiasciwg obsadg¢ personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowsg prace;

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu 0 wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania
zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia 1 rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

4. Zadania biblioteki szkolnej:

1) Popularyzacja nowosci bibliotecznych;

2) Statystyka czytelnictwa;

3) Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego;

4) Komputeryzacja biblioteki;

5) Renowacja i konserwacja ksiegozbioru;

6) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

7) Wspolpraca z radg pedagogiczna, radg rodzicow;
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8) Wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

5. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;

4) innymi bibliotekami.

6. W ramach swej dziatalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) gmina;

2) wladzami lokalnymi;

3) osrodkami kultury;

4) innymi instytucjami.

7. W szkole istniejg przyjete zasady wspoOtpracy biblioteki z osobami i podmiotami
wymienionymi w ust. 5 i 6 niniejszego paragrafu.

8. Nauczyciel bibliotekarz realizuje nastgpujace zadania:

1) gromadzi i opracowuje zbiory;

2) umozliwia korzystanie ze zbiorow w czytelni,

3) prowadzi przysposobienie czytelniczo-informacyjne uczniow;

4) umozliwia korzystanie z Internetu i programow multimedialnych;

5) udostepnia ksigzki i inne zrodta informacji;

6) stwarza warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiag informacyjna;

7) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw, wyrabia i poglgbia nawyk
Czytania i uczenia sig;

8) organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturows i spoteczna;

9) powigksza zasoby biblioteczne z uwzglednieniem srodkow finansowych szkoty;

10) prowadzi konserwacje i selekcje zbiorow;

11) wspotdziata z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych;

12) wspotuczestniczy w realizacji zadan dydaktycznych szkoty.

9. Szczegodtowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla regulamin biblioteki

§10e.
Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materiatow  edukacyjnych lub  materialbw  ¢wiczeniowych, przeznaczonych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, okreslonych w
ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;j.

2. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace postaé papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. Prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, o ktorych mowa w ust 1 oraz zasady postepowania z podrecznikami lub
materiatami edukacyjnymi oraz materiatami ¢wiczeniowymi reguluja odrgbne przepisy.

4. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznioW z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

5. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub
materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochod organu prowadzacego szkole.
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§10f.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynikajacych w szczegolnosci :

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

3a) z zaburzen zachowania lub emocji;

4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

7) z choroby przewlekiej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla ucznidéw szczegolnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

¢) liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

la) zajg¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych:

a) dla ucznidbw majacych trudno$ci w nauce w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego typu
edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczyé 8 0sob;

3) zajec¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10,

3a) zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,;

3b) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:
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a) sg organizowane dla ucznidw, ktorzy mogg uczeszcza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym i
wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem;

4) warsztatow;

5) porad i konsultacji.

5. O potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

6. O wustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty informuje, w sposob przyjety w szkole rodzicow ucznia albo
petnoletniego ucznia.

7. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie dtuzszym lub krotszym niz 45 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec., jezeli
jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

8. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajagcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢é, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.

10. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicoOw UCznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

10) (uchylono),

11) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
12. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

13. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

14. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

15. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
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pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zaje¢ wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka.

§ 10 9.
Organizacja indywidualnego programu lub toku ksztalcenia

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegolnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor
szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) rodzice ucznia;

2) wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za zgoda
rodzicoéw).

4. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel dotacza do wniosku swoja opini¢ 0
predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze
informacje o osiggnigciach ucznia.

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony projekt
programu, ktéry ma realizowac uczen.

7. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w pkt. 6 jest zobowigzany
zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sie:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) jezeli indywidualny program, ktory ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja
ukonczeniu szkoty w skroconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz
jeden rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) ztozenie przez ucznia lub jego rodzicow o$wiadczenia o rezygnacji z indywidualnego
programu lub toku nauki.

12. Uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor w
porozumieniu z rada pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowiazkow a w szczego6lnosci tygodniowa liczbg godzin konsultacji — nie nizszg niz godzing
tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesi¢cznie.

13. Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowac¢ w arkuszu ocen.

§ 10 h.
Religia i etyka

1. Na zyczenie rodzicow (w formie pisemnego o$wiadczenia) w szkole organizuje si¢ W
ramach planu zaje¢¢ szkolnych nauke religii 1 etyki.

2. Lekcje religii lub etyki organizowane sa dla grupy nie mniejszej niz 7 uczniow.

3. Dla mniejszej liczby uczniow organizuje si¢ lekcje religii lub etyki w grupach taczonych.

4. Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajecia
wychowawcze uczniom, ktorzy nie uczgszczajg na te zajecia.
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§ 10 i.
Zajecia rewalidacyjne i rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow niepelnosprawnych

1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. llos¢ godzin zajg¢ rewalidacyjnych i rewalidacyjno - wychowawczych dyrektor szkoty
umieszcza w arkuszu organizacyjnym.

4. Godzina zajec¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny
tygodniowy czas tych zajec.

5. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany dalej
,programem”.

6. (uchylono).

7. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci pracujacy z uczniem.

8. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny.

9. Pracg zespotu koordynuje wychowawca klasy.

10. Zespot co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzglgdniajac ocene efektywnosci programu oraz W
miar¢ potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

§10j.
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspdlpracuja w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspoélpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow i
rodzicow oraz zebrania.

3. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu w
zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

4a. W uzasadnionych przypadkach spotkania z rodzicami mogg by¢ organizowane z
wykorzystaniem narze¢dzi do komunikacji elektroniczne;.

5. Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i
szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i
przyczyn trudno$ci w nauce:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie mogg odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

¢) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
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6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 10 k.
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspoétudziale poradni:

1) Informuje rodzicow o potrzebie przeprowadzenia badan psychologicznych i
pedagogicznych uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow i pedagogdw,
uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych i  reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing W miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnoéci Osrodka Pomocy Spotecznej:

1) zgtasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjna Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

§101
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidéw, przez prowadzenie zaplanowanych i
systematycznych dziatan w celu wspieranie dzieci, ucznibw w procesie rozpoznawania
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i
zawodu.

2. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziatach przedszkolnych obejmuja
preorientacj¢ zawodowa, ktora ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach 1-VI obejmuja orientacje zawodowa ktdra ma na
celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
4. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VI i VIII majg na celu wspieranie
uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.
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5. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

2) obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego lub ksztatcenia w
zawodzie;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zaje¢ciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajeciach z wychowawca.

6. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sga w realizacje dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.

7. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nastepujgce zadania
z doradztwa zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegédlnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, program
doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizaciji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologow lub pedagogéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego

5) koordynowanie dziatalno$cig informacyjno-doradcza realizowang przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.

8. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na
odleglos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze
stron uczniow pozostaje do ich dyspozyciji.

§ 10m
Dzialalno$¢ innowacyjna

1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztattowania u uczniow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnos$ci, w tym Kreatywnosci UCZNniow;

3) realizacje zadan shuzacych poprawie istniejgcych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow oraz
nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym,
oprocz dzialalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci innowacyjnej.

2. Dyrektor inspiruje nauczycieli do stosowania innowacyjnych rozwigzan oraz stwarza
warunki do realizacji przez nauczycieli innowacji.

3. Dyrektor nie ma obowigzku wyraza¢ zgody na wszystkie innowacje, ktore zglaszaja
nauczyciele, szczego6lnie na te, ktore wymagaja dodatkowych srodkow finansowych.
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§ 10n
Dzialalno$¢ eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ prowadzone zajgcia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakos$ci pracy szkoty i efektywno$c¢ ksztalcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkoéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6.Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

§ 100
Pomoc materialna

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacii,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).

4. Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i
motywacyjnym

5. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia nauki na
odlegtos¢ uczniowie i ich rodzice moga zglasza¢ wszelkie problemy, ktore utrudniaja
efektywna realizacj¢ nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez
ucznia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu
ksztalcenia, w szczegdlnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

6. Uczen, przybyly z zagranicy, ktorego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
uznawany jest za legalny, moze otrzymaé §wiadczenie pomocy materialnej o charakterze
socjalnym, na zasadach okre$lonych w Ustawie o systemie O$wiaty.

Rozdzial 4
ORGANY SZKOLY PODSTAWOWEJ W SULECINIE
§11.

1. Organami Szkoty Podstawowej w Sulgcinie s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy szkoty wspoélpracuja ze sobg m. in. poprzez biezaca wymiane informacji,
prezentacj¢ wlasnych uchwal, przedktadanie do konsultacji badz wiadomos$ci opinii |
wnioskow stosownie do posiadanych kompetencji.

3. Wszystkie spory miedzy organami szkoty:

1) wynikajgce z przepiséw prawa rozstrzyga organ prowadzacy szkote;

2) nie wynikajace z przepisoOw prawa rozstrzyga dyrektor szkoty.
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4. Wymiana biezaca informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) prowadzenie ksigzki zarzadzen;

2) informacyjne zebrania wszystkich organow szkoty;

3) apele, spotkania z uczniami i rodzicami;

4) informacje przekazywane przez radiowezet szkolny i na tablicy ogloszen.

5. Szkota przechowuje dokumentacj¢ zwigzang z dzialalno$cig organdéw szkoty.

§11a.
DYREKTOR SZKOLY

1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawczg szkoty i reprezentuje ja
na zewnatrz.

2. Dyrektor jest kierownikiem zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow nie
bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnig¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow lub
W sprawach odznaczen, nagrod i1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

3. Dyrektor gospodaruje i zarzadza mieniem szkoty w zakresie udzielonego pelnomocnictwa
przez organ prowadzacy.

4. W realizacji swoich zadan dyrektor wspotpracuje z rada rodzicow, rada pedagogiczna,
samorzadem uczniowskim, rodzicami, organem prowadzacym i nadzorujgcym.

5. Kompetencje dyrektora szkoty okresla art. 68 Ustawy Prawo Oswiatowe. Dyrektor ma za
zadanie:

1) wspotdziataé ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

2) odpowiada¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

3) organizowa¢ zajecia dodatkowe za zgodg organu prowadzacego szkotg;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:

a) kontroluje przebieg procesow ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci Statutowej szkoty,

€) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

- diagnozg pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

d) (uchylono);

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

6) realizuje uchwaty rady rodzicow lub rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i
gospodarcza obstuge szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢c organizowanych przez szkote;

9) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

10) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujgcymi profilaktyczng opicke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg oraz rodzicami w



STATUT SP 2 SULECIN 21

przypadku wystapienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postgpowania;

11) kontroluje spetianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka w
obwodzie, w ktorym mieszka dziecko;

12) na wniosek rodzicéw, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
0 jeden rok szkolny;

13) powierza i odwotluje stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze, po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego, rady rodzicow oraz rady pedagogicznej;

14) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty;

15) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

16) opracowuje arkusz organizacji szkoty;

17) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

18) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

19) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow Korzystania z obiektéw nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, oraz okresla Kierunki ich poprawy;

20) zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrecznikow i przyboréw
szkolnych;

21) prowadzi rejestr wyjs¢ grupowych uczniow, ktdre nie sg wycieczkami.

5a. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

5b. Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
oOrganizacji, w szczegOlno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, innowacyjnej i opiekunczej.

6. (uchylono)

7. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

2) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

3) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjetymi w
ramach ich kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote;

4) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy ucznidw
1 wychowankow;

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
6) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.

8. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacj¢
realizacji zadan szkoty, w tym organizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=2#P2A6
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§ 11 b.
RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty. W jej sktad wchodza wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole. Rada realizuje zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania
i opieki.

la. Przewodniczacym Rady pedagogicznej jest Dyrektor.

2. Zadania rady pedagogicznej okresla art. 70-73 Ustawy Prawo O$wiatowe.

2a. Uchylono.

2b. Uchylono.

2¢. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez radg rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalaniec sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

2d. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty, sktadany przez Dyrektora;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

2e. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian;

2) ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami
statutu szkoty.

3. Szczegbdtowa organizacj¢ 1 zasady dzialania rady pedagogicznej okresla Regulamin Rady
Pedagogicznej.

4. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 2¢ pkt 2 0 wynikach
klasyfikacji 1 promocji ucznidow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty
nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole. Dokumentacj¢ dotyczaca
klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty, podpisuje odpowiednio
dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole.

5. W zebraniach rady pedagogicznej moga roéwniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej i opiekunczej szkoty.

6. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

7. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;.

8. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

9. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobra osobiste
ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.
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10. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkow komunikacji elektronicznej.

11. W takim przypadku glosowanie cztonkow Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w
formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie rgki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie videokonferencji.

12. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigckszoscia glosow w obecnosci
€O najmniej potowy jej cztonkow. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach
zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych
z opiniowaniem kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

13. Nie przeprowadza si¢ gtosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za
pomoca przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

§llc.
RADA RODZICOW

1. Rada Rodzicéw jest reprezentacja ogédtu rodzicow uczniow.

2. W skitad rady rodzicoéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. Zadania rady rodzicow okresla art. 83- 84 Ustawy Prawo Oswiatowe.

3a. Glownym celem rady rodzicow jest dziatanie na rzecz wychowawczej i opiekunczej
funkcji szkoty.

3b. Do zadan rady rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicoOw na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan szkoty;

2) wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

4) udziat w realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych szkoty;

5) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spolecznym
dziatajacym w szkole;

7) organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie
i srodowisku lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych s$rodkow finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dziatalno$¢ wychowawczg i pozalekcyjng i w zwigzku z tym ustalenie
zasad uzytkowania pozyskanych srodkow;

9) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze szkoty;

10) wspotpraca z radami oddzialowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddziatu klasowego oraz aktywizacji ogdlu rodzicow w dziataniach na rzecz
oddziatu klasy 1 szkoty;

11) wybor ubezpieczyciela ucznidw.

3c. Zadania rady rodzicow:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu,

5) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatow edukacyjnych w
przypadku braku zgody migdzy nauczycielami przedmiotu;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;
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3d. Rada rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowaé do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowa¢ dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wyltaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

3e. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktorym okresla w
szczegblnoSci: wewngtrzng strukture 1 tryb pracy rady; szczegdlowy tryb wyboréw do rad
oddziatowych i rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

3f. Tryb wyboru cztonkéw rady: wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
kazdym roku szkolnym; wybory sa powszechne, réwne, tajne i wigkszosciowe;
w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic ucznia szkoty; do rady
rodzicéw wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatowych.

4. Szczegotowa organizacje i zasady dziatania rady rodzicow okre$la Regulamin Rady
Rodzicow.

§11d.
SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zadania samorzadu Uczniowskiego okresla art. 85 Ustawy Prawo Oswiatowe.

2a. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

2b. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

2c. Samorzad moze przedstawiaé¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i
opinie  we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlno$ci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoéciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzadu.

2d. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowa¢ dziatania z zakresu
wolontariatu.

2e. Samorzad moze ze swojego skladu wyloni¢ rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych.

3. (uchylono)
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§lle.
ZASADY WSPOLPRACY ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOBY
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

1. Kazdy z organow szkoty ma mozliwo$¢é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym statutem .

2. Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3. Za biezaca wymian¢ informacji 0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach pomie¢dzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

3a. Organy szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkotly, poczucia wspoétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty. W sytuacji zawieszenia zaj¢¢ komunikacja pomigdzy organami
prowadzona jest drogg elektroniczng.

4. Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubowne;j
poprzez wzajemny udzial cztonkow poszczegolnych organdow i jawng wymiang pogladow.

5. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej Kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwne;j”
Z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

6. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

Rozdzial 5
NAUCZYCIELE SZKOLY
§12.

1. Dyrektor zatrudnia nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w odregbnych
przepisach.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczagcemu w oddziale, zwanym dalej wychowawca.

3. Wychowawcy Kklas pierwszych spotykajg si¢ po raz pierwszy z rodzicami swoich
przysztych wychowankow w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

4. Wychowawca prowadzi swoj oddzial zgodnie z obowigzujacym tokiem nauczania w
klasach I — 11l oraz IV — VIII.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze zmieni¢ wychowawce klasy.

5a. Dyrektor moze zmieni¢ wychowawce z wiasnej inicjatywy lub na wniosek innych
organow szkoty.

6. Whniosek do dyrektora szkoty uzasadniajacy potrzebe zmiany wychowawcy moze ztozy¢:
rada pedagogiczna, rada rodzicow, rada oddziatowa, lub zainteresowany wychowawca.
Decyzja dyrektora w tej mierze jest ostateczna.

7. Dyrektor szkoty powierza opieke w oddziatach przedszkolnych nauczycielom uczacym w
tych oddziatach.

8. Dyrektor szkoly powierza nauczycielom obowigzek sprawowania opieki nad uczniami
dojezdzajacymi do szkoty w ramach dowozéw szkolnych.

§ 13.

1. Do obowigzkoéw nauczycieli nalezy:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow w czasie
wszelkich form dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej, przerw miedzylekcyjnych, zajeé
bibliotecznych, w czasie oczekiwania uczniéw na rozpoczgcie lekcji oraz po ich zakonczeniu,
w czasie roznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez szkote;

2) przestrzeganie obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
uczniow;

3) prawidtowa realizacja procesu dydaktycznego — wychowawczego;

4) (uchylono)
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5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow oraz poglgbianie ich zdolnosci |
zainteresowan;

6) obiektywna ocena ucznidow w sposob jawny, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) bezstronne i sprawiedliwe traktowanie wszystkich wychowankow;

8) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
indywidualne potrzeby ucznia;

9) state podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez rézne formy doksztatcania;

10) pemhienie dyzuru zgodnie z Regulaminem nauczyciela dyzurnego;

11) uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej;

12) biezace prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, przebiegu nauczania, terminowe
dokonywanie wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow;

13) wspotdziatanie w zakresie opracowania i realizacCji przyjetych programow dydaktyczno-
wychowawczych;

14) dbanie o powierzone mienie - pomoce naukowe, dydaktyczno -wychowawcze, gabinet i
sprzet szkolny;

15) respektowanie praw ucznia;

16) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowiace zagrozenie ich bezpieczenstwa;

17) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty oraz poproszenie 0
podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomienie o tym fakcie dyrektora szkoty;

18) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych
Znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zZycia oséb
przebywajacych na terenie szkoty.

19) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

20) dbatos¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi roznych narodow, ras i $wiatopogladow;

21) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego
potrzebujacym;

22) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z wuczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

23) dostosowywanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
potwierdzone w poradnio specjalistycznej;

24) wdrazanie uczniow do dbania 0 zdrowie, higiene osobista, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;

25) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, wystepowania do organdéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy;

26) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniow i rodzicow.

2. Nauczyciel ma prawo:

1) decydowa¢ o doborze programu, metod i form organizacyjnych oraz podrgcznikéw i
srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

2) decydowac o ocenie biezacej, srodrocznej | rocznej swoich uczniow;

3) wnioskowaé w sprawach nagrod, wyr6znien i kar dla swoich uczniow;

4) decydowac o ocenie zachowania swoich wychowankow;

5) korzystania z dofinansowania w ramach doksztalcania si¢, W miare posiadanych
mozliwosci finansowych gminy;

6) poszanowania godno$ci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;

7) wyrazania opinii i watpliwo$ci dotyczacych organizacji pracy szkoty;

8) uczestniczy¢é, w utworzonych przez nauczycieli danego przedmiotu lub przedmiotow
pokrewnych, tzw. zespolach przedmiotowych. Praca zespotu Kieruje powolany przez
dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu przedmiotowego.



STATUT SP 2 SULECIN 27

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania,

2) korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych a takze uzgadniania decyzji w
sprawie wyboru programow nauczania,

3) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobow
badania wynikoéw nauczania;

4) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli z niewielkim stazem zawodowym;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratorium przedmiotowego, w
uzupetnianiu ich wyposazenia;

6) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, eksperymentalnych
programow nauczania;

7) wzajemna wymiana doswiadczen w pracy dydaktyczno — wychowawczej (lekcje
pokazowe potaczone z dyskusjg );

8) wybor podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych dla ucznidéw,
w tym dla uczniow niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajagcym
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow;

9) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

4. W szkole moga takze dziata¢ inne zespoty wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badZz wynikajace z konieczno$ci wykonania okreslonych na dany rok zadan tzw.
zespoly problemowo-zdaniowe powolywane w razie potrzeby przez dyrektora szkoty na
wniosek zespotu.

5. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoty wykonuja nastgpujace
zadania:

1) prowadzg zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami lub
na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowuja si¢ do zaje¢, prowadza samoksztalcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;

3) wykonuja inne czynnosci i zajgcia wynikajace z zadan statutowych szkoty.

§ 13a.
Kompetencje nauczycieli podczas ksztalcenia na odleglo$¢

1. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoly moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na
zasadach i warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotdw przygotowujac materialty edukacyjne do
ksztalcenia na odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odleglosé.

3. Nauczyciele zobowiazani sg do:

1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniow i ich rodzicow 0 sposobach oceniania, sprawdzania frekwenciji,
wymagan w odniesieniu do pracy witasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatdbw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazoéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajagc uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej i zespotowe;j;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzgdzen prywatnych w celach stuzbowych.
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4. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozyc;ji.

5. Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢

z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

6. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegto$¢ stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§ 14.

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ 0raz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

4) corocznie, na pierwszym zebraniu z rodzicami w miesigcu wrzes$niu, zapoznac rodzicow z
wewnatrzszkolnym ocenianiem;

5) sporzadzanie pisemnych opinii o uczniach;

6) wspotpraca z rodzicami.

2. Wychowawca klasy realizuje swe zadania poprzez:

1) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka:

a) przeprowadzanie indywidualnych rozmow z uczniami w sprawach osobistych,

b) organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniow z trudnosciami,

2) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) roznych form zycia zespolowego rozwijajacych jednostki 1 integrujacych zespot
uczniowski np. zabaw klasowych, wycieczek, biwakow, obozow,

b) ustalanie i realizowanie tresci i form zajec¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

€) wyboru samorzadu klasowego,

3) wspotdziatanie z pedagogami i nauczycielami poprzez :

a) pisemne i ustne wymienianie informacji na temat uczniow,

b) informowanie o sytuacji rodzinnej i zdrowotnej wychowanka,

) wspolne ustalanie form pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

d) informowanie o szczegdlnych zdolnosciach, uzdolnieniach i predyspozycjach ucznia,

e) (uchylono)

4) wspoétprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Sulgcinie;

5) prowadzenie na biezgco dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej;

6) decydowanie o usprawiedliwieniu nicobecnosci wychowanka;

7) wspotprace z dyrekcjg w dziedzinie realizacji szkolnego programu wychowawczego;

8) obowigzkowe, wspolne z wychowankami uczestnictwo w imprezach szkolnych;

9) wspotprace z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami  $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci wychowankow.

3. Wychowawca oddziatu ma prawo do:

1) korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony dyrektora,
doswiadczonych nauczycieli, pedagoga, i poradni psychologiczno- pedagogicznej;

2) ustanawiania wlasnych form nagradzania i motywowania wychowankow;

3) wnioskowania o rozwigzywanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych i
materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych komorek dziatajacych w szkole.

4. W trakcie nauki na odleglos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
statego kontaktu z rodzicem i uczniem.
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§ 15.
PEDAGOG SZKOLNY

1. Bezposredni nadzor nad praca pedagoga szkolnego sprawuje dyrektor szkoty. Jest to
stanowisko samodzielne.

2. Pedagog szkolny w oparciu o diagnoze sytuacji opiekunczo-wychowawczej inspiruje i
organizuje nauczycieli i srodowisko do realizacji zadan wobec dzieci i mtodziezy.

3. Najwazniejsze w jego pracy jest indywidualne doradztwo prowadzone dla uczniéw o
zaburzonym zachowaniu.

4. Gloéwne zadania pedagoga szkolnego:

1) Uczestnictwo w opracowaniu planu pracy szkoty w sferze dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej;

1a) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) Koordynowanie prac zwigzanych z dziataniami o charakterze profilaktycznym;

3) Wspoélpraca z dyrekcjg szkoly, wychowawcami klas, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, Sadem, policja i innymi instytucjami w rozwigzywaniu problemow
opiekunczo-wychowawczych;

4) Rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w procesie
dydaktyczno-wychowawczym;

5) Udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym uczniom.

6) Organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

7) Udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowaniu wtasnych dzieci;

8) Sktadanie okresowej informacji radzie pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych;
wystepujacych wsrdd ucznidw z uwzglednieniem podjetych dziatan i uzyskanych efektow
koncowych;

9) Dba o przestrzeganie procedur postepowania nauczycieli i metod wspotpracy szkoly z
policja w sytuacjach zagrozenia dzieci przestepczo$cig i demoralizacja, w szczegolnoSci:
narkomanig i alkoholizmem.

10) Zwraca uwage na przestrzeganie przez szkolg¢ postanowien Konwencji o prawach
dziecka;

11) Whnioskuje o kierowanie spraw uczniow zaniedbanych $rodowiskowo i zagrozonych
demoralizacja spoteczng do odpowiednich sadéw dla nieletnich;

12) Prowadzi stosowng dokumentacje wtasnej pracy i opracowuje na kazdy rok szkolny plan
pracy;

12a) Kontroluje realizacje obowigzku szkolnego we wspolpracy z wychowawcg oddziatu;

13) W ramach swojej pracy pedagog szkolny moze korzysta¢ z dokumentow pozostajacych w
dyspozycji szkoty;

14) Redaguje pisma i zatatwia sprawy, zgodnie z zakresem czynnosci;

15) Postuguje si¢ imiennym stemplem o tresci: PEDAGOG SZKOLNY;

16) Szczegoétowy zakres obowiazkow pedagoga szkolnego okresla dyrektor szkoty.

5. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i
konsultacje zwiazane ze zglaszanymi przez rodzicéw i uczniow problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

6. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie
ksztatcenia na odlegtos¢ powinny rowniez uwzgledniac profilaktyke probleméw zwigzanych
z obecng sytuacja, izolacja ucznidw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w konteksScie
biezacych zalecen dot. stanu epidemii.



STATUT SP 2 SULECIN 30

§ 15a
Logopeda

1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczeg6lnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu Mowy ucznidw; oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odlegtos¢:
1) przygotowuje i przekazuje ¢wiczenia doskonalgce i utrwalajace nabyte umiejgtnosci oraz
doktadne instrukcje, jak te ¢wiczenia wykonywac, by osiggna¢ zatozony cel,
2) Zobowiazuje si¢ do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb dziecka i
mozliwosci do wykonania przez osobe niebedaca specjalista w danej dziedzinie;
3) prowadzi porady i konsultacje przy pomocy dostgpnych $rodkow komunikacji
elektronicznej.
§ 15b
Pedagog specjalny

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow
w zyciu szkoty,

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i s$rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczneyj;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow Iub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidéw i nauczycielom;
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5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

Rozdzial 6
INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 16.

1. W celu realizacji zadan dydaktyczno -wychowawczych, opiekunczych i administracyjnych
dyrektor szkoty powierza pracownikom nastepujace funkcje kierownicze:

1) wicedyrektor szkoty;

2) (uchylono);

3) glowny ksiggowy;

4) kierownik $wietlicy;

5) sekretarz szkoty.

1a. Tlo$¢ stanowisk wicedyrektora szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. Nauczycieli i pracownikéw na stanowiska kierownicze powotuje i odwotuje dyrektor
szkoty.

3. Wszystkie stanowiska kierownicze podlegaja bezposrednio dyrektorowi szkoty.

4. Osoby zatrudnione na stanowiskach kierowniczych postuguja si¢ stemplami imiennymi.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢ inne stanowiska
Kierownicze.

6. Szczegblowy zakres obowigzkdéw osob petnigcych w szkole funkcje kierownicze okresla
dyrektor szkoty.

§17.

1.Dyrektor Szkoty zatrudnia pracownikoéw administracyjnych i obstugowych na podstawie
odrgbnych przepisow
2.Dyrektor szkoty okresla dla tych pracownikow szczegotowe zakresy obowigzkow.

§ 18.

1. Szkota przyjmuje studentéw szkot wyzszych, ksztalcgcych nauczycieli, na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia, zawartego pomigdzy dyrektorem
szkoty a szkolg wyzsza.

2. Szkota przyjmuje stazystow w celu odbycia przez nich stazu na podstawie porozumienia z
Powiatowym Urzedem Pracy.

3. Szkota przyjmuje pracownikow mtodocianych, w celu odbycia praktycznej nauki zawodu
na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 18a.
Zasady bezpieczenstwa dla uczniow

1. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniéw przebywajacych w szkole w czasie zajgé
obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia komputerowa i
pracownia chemiczna) nauczyciele obowigzani sg do opracowania i zapoznania uczniow Z
regulaminami tych pomieszczen.

3. W celu podniesienia poziomu bezpieczenstwa na terenie szkoty funkcjonuje monitoring
wizyjny.

4. W czasie przerw uczniowie opuszczajg Sale lekcyjne.

5. Za porzadek pozostawiony przez ucznidow po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.
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6. W czasie przerw miedzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu przed szkota petnia
nauczyciele wedtug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzurow.

7. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez ucznidéw w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem
powinni przebywac na terenie szkoty.

8. Za teren szkoly rozumie si¢ rowniez plac przed szkotg i boisko szkolne.

9. Uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw na wyznaczony teren przyszkolny, kiedy
zezwalajg na to warunki atmosferyczne.

10. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoly kontroluja obecno$¢ uczniéw na
zajeciach i reaguja na nieuzasadniong nieobecno$¢, informujgc wychowawce, pedagoga lub
dyrektora szkoty.

11. Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych na pisemng lub ustng
(np. przekazang telefonicznie) prosbe rodzicow. Decyzje podejmuje wychowawca,
nauczyciel, dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong nicobecnos$é.
12. (uchylono)

13.W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu.

Rozdzial 7
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 19.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowiazek szkolny spetnia si¢ poprzez uczeszczanie dziecka do szkoty podstawowej lub
uczestnictwo w innych formach realizacji obowiazku szkolnego.

3. Na wniosek rodzicow decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowe;j
podejmuje dyrektor szkoty pod warunkiem objecia dziecka wychowaniem przedszkolnym w
roku poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole lub po zasiegnieciu opinii Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej.

4. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

5. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, po
zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

6. CzynnoS$ci zwigzane ze zgloszeniem dziecka do szkoty sa obowigzkiem rodzicow.

7. Kontrole spetniania obowigzku szkolnego oraz jego ewidencje¢ prowadzi szkota.

8. Niespelianie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

9. (uchylono).

10. Dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego.

11. Terminy i zasady przeprowadzania rekrutacji okre§la organ prowadzacy szkolg na
podstawie wlasciwego Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej.

12. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

13. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych w
jednostce.

§ 20.
1. Uczen ma prawo do:

1) przejawiania wigkszej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty;
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2) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich
probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

3) poszanowania godnosci whasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich;

4) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, nie moze to jednak uwtacza¢ niczyjej
godnosci osobiste;;

5) inicjatywy spotecznej i obywatelskiej; moze naleze¢ do wybranej przez siebie organizacji
szkolnej lub pozaszkolnej;

6) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych;

7) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i innych imprezach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami;

8) jawnej, przeprowadzonej na biezaco oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci; oceny zZ
poszczegdlnych przedmiotow otrzymuje wyltacznie za wiadomosci 1 umiej¢tnosci;
zachowanie si¢ w szkole i poza nig ocenia si¢ odrgbnie;

9) powiadomienia go, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie sprawdzianéw
obejmujacych wigkszy zakres wiadomosci; sprawdzianow takich nie moze by¢ wigcej niz
jeden dziennie, a najwyzej 3 w tygodniu;

10) zapoznania si¢ z wynikami prac klasowych w okresie 14 dni;

11) dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materialu, ma tez prawo do pomocy ze strony kolegow;

12) przystapienia do egzaminu poprawkowego W oparciu 0 przepisy zawarte w
Wewnatrzszkolnym Ocenianiu;

13) przystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego;

14) otrzymania bezptatnie pierwszej legitymacji szkolnej;

15) sktadania skarg na piSmie w przypadkach gdy naruszono jego godnos¢ osobista,
nietykalnos¢ cielesng i ztamane zostaly jego prawa;

16) ochrony danych osobowych;

17) réownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

§ 20 a.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu, pedagoga szkolnego lub Rzecznika Prawa Ucznia.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ ucznidéw badZz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wlasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng 0 Sposobie rozstrzygniecia sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jako$¢ i1 prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja 0soby, na
ktore dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 21.

1. Uczen ma obowigzek:
1) zachowac¢ si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;
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2) systematycznie uczgszczaé na obowigzkowe zajecia szkolne zgodnie z planem zaje¢ swojej
klasy, wykorzystywa¢ w pelni czas przeznaczony na nauke, rzetelng prace nad poszerzaniem
swojej wiedzy i umiejetnosci, systematycznie przygotowywac si¢ do zajec¢ szkolnych;

3) punktualnie przybywac na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne;

4) postgpowaé zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci, dba¢ o honor, tradycje szkoty,
wspottworzenie jej autorytetu;

5) godnie, kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o pickno mowy ojczystej;

6) ubiera¢ si¢ zgodnie z ogllnie przyjetymi normami spolecznymi, z zastrzezeniem, ze
niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawolujace do nienawisci,
dyskryminujgce i demoralizujgce lub sprzeczne z prawem badz stwarzajgce zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidow, nauczycieli lub pracownikow szkoty. Na zajgciach
wychowania fizycznego uczniow obowigzujg stroj sportowy oraz obuwie sportowe;

7) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;

8) okazywaé szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty, podporzadkowac sig¢
zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom
rady rodzicéw, samorzadu klasowego i uczniowskiego;

9) przestrzegac¢ zasad wspotzycia spotecznego, a szczegdlnie:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

) szanowac¢ poglady i przekonania innych,

d) szanowa¢ wolnos¢ 1 godno$¢ osobistag drugiego czlowieka, zachowaé tajemnice
korespondencji i dyskrecje w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze
szkodzitoby to ogotowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego,

10) naprawi¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

11) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw; uczen nie uzywa tytoniu,
alkoholu, narkotykow i innych §rodkéw odurzajacych;

12) troszczy¢ sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, stara¢ Si¢ o utrzymanie czystosci i
porzadku na terenie szkoty;

13) (uchylono);

14) (uchylono);

15) przestrzega¢ w szkole warunkéw korzystania z telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych nagrywajacych i odtwarzajacych dzwigk i obraz okreslonych w
odrebnym regulaminie.

2. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1) kontrolowania realizacji treSci nauczania, odrabiania i odsylania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;

2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomoca ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

§ 22.

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) bardzo dobrg nauke;

2) prace spoteczna;

3) wzorowg postawe;

4) szczegblne osiggnigcia W nauce, sporcie 1 tworczosci.

2. Uczen moze otrzymac nagrody:

1) rzeczowe - finansowane przez szkote, rade rodzicow lub sponsordéw;

2) pochwale udzielong przez wychowawce lub dyrektora szkoty na forum klasy lub catej
spotecznosci uczniowskiej;

3) pochwate w postaci listu gratulacyjnego skierowanego do rodzicéw ucznia;

4) (uchylono)

2. Uczen ma prawo do réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrod¢ ma prawo wnies¢
zastrzezenia do dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.
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§ 23.

1. Za nieodpowiednie zachowanie ucznia w szkole i poza nig W tym szczegodlnie: agresj¢
stowng 1 fizyczna, kradzieze, wyludzanie pieni¢dzy, spozywanie niedozwolonych uzywek
(alkohol, tyton, narkotyki), dewastacje mienia szkolnego, uczen moze by¢ ukarany poprzez:

1) upomnienie ustne wychowawcy w obecnosci klasy;

2) upomnienie ustne dyrektora w obecnosci klasy;

3) obnizenie oceny zachowania zgodnie z zasadami okre§lonymi w WO;

4) pisemne lub ustne poinformowanie rodzicow;

5) (uchylono)

6) przeniesienie do innej klasy;

7) odwotanie z petnionej funkcji w klasie lub szkole.

8) wpisanie punktéw ujemnych z zachowania zgodnie z WO;

9) przeniesienie do innej szkoty.

2. Rodzaj kary okresla:

1) wychowawca klasy;

2) zespot wychowawczy w sktadzie: wychowawca, pedagog i wicedyrektor ;

3) rada pedagogiczna.

3. Za szkody wyrzadzone umyslenie przez ucznia odpowiadaja rodzice.

4. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos$¢ i godnosc¢ osobista.

5. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowiazku szkolnego lub obowigzku
nauki, dyrektor tej szkoly moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz
nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego
W postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie, przeproszenia
pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac
porzadkowych na rzecz szkoty.

6. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkotly. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa S$ciganego z urzedu lub
przestgpstwa skarbowego.

§ 23a.
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

W uzasadnionych przypadkach uczen- na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwatg rady
pedagogicznej i opinig Samorzadu uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte W statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i witaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidow i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.
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§ 24.

1. Uczen, samorzad uczniowski lub rodzice majg prawo odwotania si¢ od udzielonej kary do
dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od natozonej kary.

2. W przypadku odwotania si¢ od kary, dyrektor szkoty prowadzi postgpowanie wyjasniajgce
1 podejmuje ostateczng decyzje w ciggu 7 dni od daty odwotania.

3. W sytuacjach spornych uczen moze zwrocié¢ si¢ do Rzecznika Praw Ucznia.

4. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym czasie,
moze z wlasnhej inicjatywy lub na wniosek organdw szkoty uzna¢ kare¢ za niebyla.

5. (uchylono)

6. Kary nie moga narusza¢ godno$ci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiagnigcia celu wychowawczego.

7. Uczen moze odwota¢ si¢ od jego zdaniem krzywdzacej decyzji dyrektora do Kuratorium
Oswiaty w ciagu 14 dni.

Rozdzial 7a
Wewnatrzszkolne ocenianie
§24a.

1. Ocenianiu podlegaja :

1) Osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) Zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajegciach oraz przygotowanie do zajec.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasowego stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycie spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) (uchylono)

3) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw W nauce i zachowaniu;

4) Dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i
szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) Udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

7) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze i jak dalej powinien sig¢ uczy¢.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw 1 rodzicoHw:

a) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz warunkach i trybie poprawiania
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych,
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b) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
C) nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu Sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajgcego
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic
na podstawie tego orzeczenia,
d) Sposoby informowania rodzicow 0 efektach pracy ich dzieci:
- zebrania ogodlnoszkolne,
- zebrania klasowe,
- indywidualne rozmowy odnotowane w dzienniku lekcyjnym,
- rozmowy telefoniczne odnotowane w dzienniku lekcyjnym,
- korespondencja listowa,
- dziennik elektroniczny;
2) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) Ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowej, a takze srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) Przeprowadzanie egzamindéw Klasyfikacyjnych;
5) Ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowej oraz rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania;
6) Ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) Ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia.
6. Biezace ocenianie oraz $rodroczne i roczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole:
1) Nauczyciel prowadzacy dane zajecie edukacyjne przedstawia na poczatku roku szkolnego
zasady biezacego oceniania i udostepniania uczniom i ich rodzicom sprawdzonych prac i
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oraz okresla kryterium wymagan na
poszczegblne oceny;
2) Klasyfikowanie uczniow w klasach I-VIII przeprowadza si¢ dwa razy w roku szkolnym.
Pierwsze potrocze jest klasyfikacyjnym $rodrocznym, drugie — rocznym.
6a.Sposoby udostepniania sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych uczniow:

1. W klasach I-111

a) Ocenione i sprawdzone prace pisemne sg przekazywane przez ucznia rodzicom,

b) Rodzic potwierdza wtasnorgcznym podpisem zapoznanie si¢ z oceniong pracg |
przekazuje prace nauczycielowi.

2. W klasach 1V-VIII

a) Podczas zaje¢ lekcyjnych nauczyciel udostgpnia uczniom ocenione prace
pisemne i omawia wszystkie zadania,

b) Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej
omoéwieniu z nauczycielem uczen zwraca pracg¢ w czasie tych samych zajec
edukacyjnych.
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) Rodzicowi udostepnia si¢ prace tylko jego dziecka w czasie zebran klasowych,
konsultacji dla rodzicow lub w uzgodnionym wczesniej z
nauczycielem przedmiotu terminie,

d) Rodzic po zapoznaniu si¢ z pracg pisemng swojego dziecka w obecno$ci
nauczyciela zwraca ja nauczycielowi,

e) Na prosb¢ rodzica nauczyciel omawia z nim sprawdzong i oceniong pracg
pisemna ucznia,

f) Podczas omawiania pracy ucznia przez nauczyciela rodzic moze sporzadzi¢
odrecznie notatke z okresleniem problematycznego zadania.

3. Dokumentacja pracy pisemnej z egzaminu Klasyfikacyjnego, poprawkowego
czy sprawdzianu na skutek uznanych ,,zastrzezen” udost¢pniana jest uczniowi i
jego rodzicom doi wgladu na wniosek rodzica.

7. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow opfaty,
bez wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.

§ 24 b.

1. Kryteria biezacej oceny opisowej w klasach I — 111:

1) (6) Wspaniale; uczen posiadt petng wiedze i umiejetnosci nauczania w danej klasie, osigga
sukcesy w konkursach, zawodach sportowych i innych lub posiada inne poréwnywalne
osiggnigcia;

2) (5) Bardzo dobrze: uczen opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne objete programem nauczania. Potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) (4) Dobrze: uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci objgte programem nauczania,
samodzielnie poprawnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) (3) Postaraj sie: uczen opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie
umozliwiajacym postepy w dalszym ksztalceniu, rozwigzuje typowe zadania o $rednim
stopniu trudno$ci, czasem przy pomocy hauczyciela.

5) (2) Pracuj wiecej: uczen opanowal w ograniczonym zakresie podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci, a braki nie przekreslaja mozliwoséci uzyskania podstawowej wiedzy z danej
edukacji w ciagu dalszej nauki. Rozwigzuje czesto zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

6) Stabo: uczen nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci |
umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy. Nie jest w stanie, nawet przy pomocy
nauczyciela, rozwigza¢ zadan 0 niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

2. Oceny biezace i klasyfikacyjne w klasach I1V-VIII ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujagcy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny -3;
5) stopien dopuszczajacy -2;
6) stopien niedostateczny -1

3. Oceny sg jawne zaro6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

4. Nauczyciel ustalajacy oceng ma obowigzek ja uzasadnié, odwotujac si¢ do wymagan
edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia danej oceny a ocena umieszczona pod
dhuzsza pracg pisemng musi by¢ opatrzona komentarzem informujagcym ucznia o poziomie
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opanowania przez niego danego materiatu. Nalezy wskaza¢ roéwniez uczniowi kierunki
dalszej pracy.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkowek) nauczyciel ma
obowigzek przechowywac¢ do konca danego roku szkolnego.

6. Przy zapisywaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minusow.

7. W ciggu dnia, dla danego zespotu klasowego, moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian/test
z dziahu.

8. W ciggu tygodnia, dla danego zespotu klasowego, moga odby¢ si¢ maksymalnie trzy
sprawdziany/testy z dziatu. Nauczyciele, z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem,
dokonujg w dzienniku lekcyjnym wpiséw o terminie sprawdzianu.

9. Srodroczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia
edukacyjne.

10. Niezbedng do klasyfikacji ucznia iloscig ocen z danego przedmiotu jest :

1) przy 1-2 godzinach zajg¢ w tygodniu ~ — min. 3 oceny w potroczu;
2) przy 3 godzinach zaje¢ w tygodniu —min. 4 oceny w poétroczu;
3) przy 4-5 godzinach zaje¢ w tygodniu ~ — min. 4-5 ocen w potroczu.

11. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne wpisuje si¢ w dzienniku w pelnym brzmieniu,
bez pluséw 1 minusow.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy w
szczegblnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizyczne;j.

13. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajgc
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym.

14. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w opinii.
14a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

15. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego oraz informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub roczne
oceny Klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

16. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z glebokg dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

17. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 16 posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

18. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 24 c.
Klasyfikacja srédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli sig na dwa poirocza (I 1 II potrocze).
2. Uczen podlega klasyfikacji:
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1) $rodrocznej i rocznej;

2) koncowe;j.

3. Klasyfikacj¢ $rodroczna przeprowadza si¢ raz w ciggu rok szkolnego w tygodniu
poprzedzajacym poczatek ferii zimowych ogloszonych przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej na dany rok szkolny.

4. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z niepelnosprawno$cig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania w formie oceny opisowe;j.

6. Ocena Klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(potroczu programowo wyzszym), szkota powinna w miar¢ mozliwo$ci stworzy¢ uczniowi
szans¢ uzupetnienia brakow.

8. Ocenianie klasyfikacyjne $rédroczne w klasach I — Il jest odbywa si¢ w formie opisowe;j
za pomocg Karty osiggni¢¢ ucznia. Karta sporzadzana jest w dwoch egzemplarzach: jeden
otrzymujg rodzice, drugi pozostaje w dokumentacji szkoty.

9. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny
klasyfikacyjnej i oceny zachowania w formie oceny opisowej.

10. Opisowa ocena roczna uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

11. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowego lub dodatkowego zajecia
edukacyjnego, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”. Nieklasyfikowanie traktowane jest tak, jak
ustalenie oceny niedostatecznej.

13. Na miesigc przed $rédrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele zobowigzani sa powiadomi¢ ucznia i (za posrednictwem
wychowawcy) jego rodzicow o zagrozeniu OCeng niedostateczng, a wychowawcy majg
obowigzek powiadomi¢ rodzicoOw o obnizeniu oceny z zachowania.

14. Wychowawcy przekazuja rodzicom powyzsze informacje ustnie na zebraniu rodzicow
lub w ramach rozméw indywidualnych, dokumentujac ten fakt wpisem do dziennika
potwierdzonym podpisem rodzica.

15. W przypadku braku kontaktéw rodzicow ze szkola, informacje o zagrozeniu ucznia oceng
niedostateczng lub obnizeniu oceny z zachowania, wychowawca przekazuje pisemnie, listem
poleconym, na adres zamieszkania rodzicow.

16. Na 7 dni przed srodokresowym i rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele sa zobowigzani powiadomi¢ ucznia o przewidzianych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow, a wychowawcy o przewidzianych
ocenach z zachowania.

17. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy zajecia
edukacyjne.
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18. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowego zajecia edukacyjnego nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

19. W szkotach (oddziatach) integracyjnych srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela
wspoétorganizujgcego ksztatcenie integracyjne, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

§24d.
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ocene ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny -3;
5) stopien dopuszczajacy — —2;
6) stopien niedostateczny — — 1.

1a. Stopnie, 0 ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5 s3 ocenami pozytywnymi natomiast negatywng
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.

2. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowatl peten zakres wiedzy i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej i
realizowanym programie nauczania przedmiotu w danej klasie;

2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania;

3) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy;

4) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych itp.,
na szczeblu powiatowym lub wojewodzkim.

3. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w wymaganiach wynikajacych z
podstawy programowej i programu nauczania danej klasy;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami;

3) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania;

4) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

4. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci w zakresie Wymagan, edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej pozwalajacym na zrozumienie wigkszos$ci relacji migdzy elementami
wiedzy z danego przedmiotu nauczania;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

5. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowatl wiadomosci i umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej W zakresie
umozliwiajagcym postepy w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu;

2) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela.
6. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) w ograniczonym zakresie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci wynikajace z podstawy
programowej, a braki nie przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

2) rozwiazuje zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

7. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:



STATUT SP 2 SULECIN 42

1) nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci
okre$lonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy;

2) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadan nawet 0 niewielkim
stopniu trudnosci.

8. Laureat konkursu przedmiotowego lub olimpiady przedmiotowej o zasiggu wojewodzkim
lub ponadwojewddzkim oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna.

9. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.

10. Na Klasyfikacje koncows sktadajg sie:

1) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

§24e.
Promowanie do klasy programowo wyzszej

1. Warunkiem otrzymania przez ucznia klasy I-111 promocji do klasy programowo wyzszej
jest pozytywna ocena jego osiagni¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

2. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, rada pedagogiczna moze postanowic¢ o
promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w Ciaggu roku
szkolnego.

3. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu przez
ucznia Klasy I-IIT szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnig¢ciu
opinii rodzicow ucznia.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem. Laureaci konkurséw przedmiotowych 0 zasiggu wojewddzkim otrzymuja z
danych zaje¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

6. Uczniowi, ktory uczgszezal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z danego zajecia
edukacyjnego moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Uczen, ktory uzyskal roczng ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddziatu klasy nastepnej lub nie konczy szkoty podstawowej i
powtarza ostatni oddziat klasy szkoty podstawowej.

9. Uczen konczy szkole podstawows, jezeli uzyskal roczne oceny Klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasy 6smej wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

10. Klasyfikowanie roczne ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-11l polega na podsumowaniu jego osiggnieé¢
edukacyjnych w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny
zachowania.

11. Ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.
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12. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

§ 24 f.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

la. Ustalajac ocene klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje¢
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprz¢tu elektronicznego, sytuacje domowsa i rodzinng itd.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicow O zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajeé
technieznyeh-i-techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny zachowania.

7. Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki i informatyki oraz wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7a. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej).

8. Egzamin Klasyfikacyjny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie podzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestawy zadan pisemnych i ustnych oraz kryteria
ocen i przekazuje do przewodniczacego komisji w celu zatwierdzenia najpozniej na 3 dni
przed egzaminem.

11. Zestawy zadan opracowuje si¢ na ocen¢ celujgca, a uzyskang ocene klasyfikacyjng ustala
si¢ W Oparciu o nastepujace kryteria:

1) 95-100% - celujacy;

2) 85-94% - bardzo dobry;

3) 70-84% - dobry;

4) 50-69% - dostateczny;

5) 30-49% - dopuszczajacy;

6) 0-29 - niedostateczny.

12. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkotly jednego typu do Szkoty innego typu przeprowadza komisja w sktad
ktorej wehodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

15. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.

16. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory Speilnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktdrej uczen
moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.

17. W przypadku nieprzystgpienia lub niezdania egzaminu klasyfikacyjnego, wynik
egzaminu jest rownoznaczny z oceng niedostateczng.

18. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

19. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegoOlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

20. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje 0
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

20a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej protokot
wypetnia si¢ zdalnie.

21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng¢ niedostateczna).

23. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§24 9.
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych Ilub dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na wniosek wtasny lub jego rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2a. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkdd egzamin poprawkowy moze byé
przeprowadzony zdalnie (za pomocg $Srodkow komunikacji elektronicznej).

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.
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4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego w innej szkole
nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Zespol przedmiotowy przygotowuje zestawy zadan pisemnych i ustnych lub zestawy zadan
praktycznych oraz kryteria ocen i przekazuje do przewodniczacego komisji w celu
zatwierdzenia, najpdzniej na 3 dni przed egzaminem.

7. Stopien trudnosci zestawu zadan opracowuje si¢ na ocen¢ o stopien wyzszg od tej, jaka
uczen otrzymat w wyniku klasyfikacji rocznej.

8. Oceng z egzaminu poprawkowego ustala komisja, przy czym warunkiem pozytywnego
zaliczenia egzaminu jest uzyskanie przez ucznia co najmniej 50% punktow mozliwych do
zdobycia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢é edukacyjnych;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ 0
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacj¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypehnia si¢ zdalnie.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pozniej jednak niz do konca wrzesnia.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu
klasy programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

13. Rodzice ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze ocena
uzyskana z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

14. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciaggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajec¢ z
jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem
ze te zajecia sa realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.

15. Roczna ocena Klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

§ 24 h.
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz ocen klasyfikacyjnych zachowania
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1. Uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ od proponowanej rocznej 0Oceny z
obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych skladajagc pisemny wniosek 2z
uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania z
przewidywang ocena, odpowiednio motywujac przyczyne odwotania.

2. Prawo poprawiania oceny przewidywanej przystuguje uczniowi, ktory: w trakcie roku
szkolnego na biezgco poprawial oceny ze sprawdzianow; z tytulu usprawiedliwionej
niecobecnosci uregulowat w terminie wszystkie zaleglosci; posiada wilasny zeszyt ze
wszystkimi  wymaganymi przez nauczyciela notatkami oraz wykonanymi zadaniami
domowymi; prezentuje pozytywna postawg ucznia i stosunek do obowigzkow szkolnych.

3. Po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku dyrektor szkoty wyznacza termin, a nauczyciel
danych zaj¢¢ edukacyjnych okresla zakres wymagan w celu sprawdzenia wiadomosci ucznia.

4. Sprawdzian wiadomosci przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

5. Sprawdzian wiadomosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

7. Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci przeprowadza komisja w sktadzie:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Ze sprawdzianu sporzadza si¢ protokot, do ktorego dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwiezla informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwigzla informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

9. Sprawdzian wiadomosci musi si¢ odby¢ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

10. Pozytywny wynik sprawdzianu powoduje podwyzszenie proponowanej oceny
klasyfikacyjnej.

11. W przypadku, gdy uczen nie sprosta wymaganiom ustalonym w celu poprawy oceny,
ocena z danych zaje¢ edukacyjnych pozostaje bez zmian, a uczen traci mozliwo$¢ sktadania
dalszych zastrzezen.

12. Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu wiadomosci jest ostateczna.

§241.
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena Kklasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z Ustawa Prawo Oswiatowe
wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w czesci dotyczacej danego ucznia,
a o wstrzymaniu powiadamia organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor uchyla uchwate po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego Sszkotle.

4. Dyrektor szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaty na obowigzek powota¢ komisjg,
ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomoS$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania.

5. Sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i
techniki oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia Ssi¢ z rodzicami i uczniem. Termin, o
ktorym mowa nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

7. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb prosbe.
Dyrektor szkoly powoluje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje W
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykta wigkszoscig gtosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnoscei:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;
3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong oceng Klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;

4) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od
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dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§24].
Ustalanie kryteriow oceniania zachowania oraz srodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnos$ci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) udziat w wolontariacie.

2. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
uzyskaniu opinii nauczycieli i uczniow danej klasy i ocenianego ucznia.

3. Roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy 1V, ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

4. W klasach I-11I szkoty podstawowej ocena zachowania jest 0CeNg opisowaq.

Kryteria oceny opisowej w klasach I-1II obejmuja:

1) umiejetnosé pracy z kolegami w grupie;

2) kolezenstwo;

3) udzielanie pomocy innym;

4) odpowiedzialne wykonywanie zadan;

5) czynny udziat w zyciu klasy;

6) umiejetnos¢ dokonywania wlasnej samooceny postepowania;

7) reakcje w sytuacjach konfliktowych;

8) dotrzymywanie obietnic i zobowigzan wobec kolegdéw i dorostych;

9) zyczliwosé i uprzejmos¢ dla innych;

10) poszanowanie wtasnos$ci osobistej i spotecznej;

11) pracowito$¢ i obowigzkowos¢;

12) utrzymywanie porzadku w miejscu pracy i wypoczynku.

5. W przypadku uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej.

7. Ocena zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. (uchylono)

9. Za punkt wyjscia do ustalenia oceny zachowania przyjeto kredyt 150 punktow na potrocze,
Ktory uczen otrzymuje na poczatku kazdego roku szkolnego. Jest on réwnoznaczny z
uzyskaniem oceny dobrej. Kazdy uczen ma Szansg¢ na podwyzszenie oceny, nawet wtedy, gdy
zdarzg mu si¢ w szkole tak zwane ,,wpadki”.
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10. Zapis punktacji dokonywany jest w zeszycie uwag, do Ktorego nauczyciele wpisuja swoje
spostrzezenia i uwagi w ciggu poirocza, wg schematu: data, punkt regulaminu, ilo$¢ punktow,
krotki komentarz, podpis nauczyciela.

11. Wpisu punktéow za udzial w zajeciach pozalekcyjnych dokonujg prowadzacy lub
wychowawcy, po otrzymaniu informacji od opiekunéw kot.

12. Uczniowie dbajg o to, aby wychowawca wpisywal wszystkie uwagi pozytywne
$wiadczace o ich zaangazowaniu.

13. Kazdorazowo, kiedy uczniowi wpisuje si¢ punkty na ,,plus” lub na ,,minus” powinno si¢
to robi¢ w obecnosci klasy lub rodzicow.

14. Rodzice majg wglad do zeszytu i na biezgco sg informowani 0 zachowaniu dziecka.

15. Otrzymanie przez ucznia tacznie 50 ujemnych punktow w poétrocza nie pozwala na
uzyskanie przez niego wzorowej oceny z zachowania (bez wzgledu na ogdlng ilo$¢ zdobytych
punktéw).

16. Otrzymanie przez ucznia tacznie 100 punktéw ujemnych w poétroczu nie pozwala na
uzyskanie przez niego bardzo dobrej oceny z zachowania (bez wzgledu na ogolng ilosé
zdobytych punktow).

17. Otrzymanie przez ucznia tacznie 200 punktéw ujemnych w pétroczu nie pozwala na
uzyskanie przez niego dobrej oceny z zachowania (bez wzglgdu na ogodlng ilos¢ zdobytych
punktow).

18. Ocena zachowania, ktora ustala wychowawca (w porozumieniu z klasg i innymi
nauczycielami) jest oceng ostateczng.

19. Rodzice ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena Kklasyfikacyjna zachowania =zostata wustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 4
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

20. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty,
powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze gtosowania
zwykla wiekszos$cig glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

21. Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory uzyskat co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

22. Tryb i formy otrzymania wyzszej lub nizsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1) Uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana roczng ocen¢ zachowania, jesli w terminie
do ostatecznego wystawienia ocen uczen radykalnie poprawi swoje zachowanie w zgodnej
ocenie wychowawcy, nauczycieli i ucznidéw. Poprawa musi nastgpi¢ w minimum
osiemdziesieciu procentach punktacji ujemnej w stosunku do I potrocza. Oceng zachowania
mozna podwyzszy¢ tylko o jeden stopien W stosunku do proponowanej;

2) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np. uratowanie kogo$ z pozaru) wychowawca
W porozumieniu z nauczycielami na spotkaniu grupy wiekowej klas IV — VIII moze
podwyzszy¢ lub obnizy¢é ocen¢ zachowania niezaleznie od iloSci uzyskanych wcze$niej
punktow. Ocene zachowania mozna podwyzszy¢ lub obnizy¢ maksymalnie o dwa stopnie w
stosunku do proponowanej.
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§ 24 k.
Ocena zachowania (KL. 1V - VIII)

1. Za punkt wyjscia do ustalenia oceny zachowania przyjmuje si¢ kredyt 150 punktow na

péirocze.
1) wzorowe 350 punktéw i wiecej;
2) bardzo dobre 250 — 349;
3) dobre 150 — 249;

4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne

50 — 99 punktow;

100 — 149 punktow;

ponizej 50 punktow.

Nr

KRYTERIA PUNKTOW NA PLUS

Nr

KRYTERIA PUNKTOW NA MINUS
(kazdorazowo)

30 pkt. — posiadanie i/lub palenie

1 20 pkt. — wyrdzniajaca si¢ kultura osobista 1. ‘ ) . )
' /stosunki interpersonalne U-N, U-U, PapIerosow, w tym e-papicrosow
U-pracownik szkoty/ - /na pétrocze/ 2. | 100 pkt — posiadanie i/lub picie alkoholu
Udzial w konkursach tematycznych 3 100 pkt.— posiadanie i/lub zazywanie
/wiedzowych/: " | narkotykow, srodkow odurzajacych
2. | 20 pkt. — konkursy szkolne /laureaci 30 pkt./
30 pkt.— konkursy poza- migdzyszkolne 4. | 100 pkt — kradziez
/laureaci 50 pkt/
Udziat w konkursach przedmiotowych 5. D
folimpiady/: 100 pkt — wytludzanie pienigdzy
3 30pkt — etap szkolny 6. | 10-50 pkt — agresja stowna i/lub fizyczna
" | 50pkt — etap rejonowy udziat . ] i
100 pkt — etap wojewodzki (finalisci) 7 10 pkt — bierny udziat w zachowaniach
200 pkt — laureaci etapu wojewodzkiego negatywnych
Udziat w zawodach sportowych: g | 30-100 pkt — spowodowanie zagrozenia
20 pkt — etap szkolny i gminny zdrowia i zycia 111_(121 _
30 pkt. — etap powiatowy 30 pkt. —arogancja wobec nauczycieli,
4. 30 pkt. — etap rejonowy 9. | pracownikéw szkoty oraz innych osob
50 pkt. — etap wojewodzki dorostych
100 pkt — etap ogdlnopolski 10. | 20 pkt. — wulgarne stownictwo lub gesty
Udziat w konkursach typu artystycznego: 11 Do 50 pkt — niszczenie rzeczy innych osob
5 20 pkt. — konkursy szkolne /laureaci 30 pkt./ " | oraz sprzet i mienia szkoty
* | 30 pkt. — konkursy pozaszkolne /laureaci 12. | 10 pkt — tamanie regulaminow
50pkt/ obowigzujacych w szkole
10 - 30 pkt. — czynny udzial w organizacji . . : .
6. imprez szkolnych — kazdorazowo 13. | 10 pkt — niewykonanie zobowigzania
7 30 pkt. — funkcja w szkole /organizacje szkolne 14 3 pkt - spdznienie na lekcje
' np. samorzad, radiowezet itp./ - /na pdirocze/ " | (kazdorazowo)
8. | 5-20 pkt.— praca na rzecz szkoty /kazdorazowo/ | 15. | 5 pkt — przeszkadzanie na lekcji
9. | 20 pkt. — funkcja w klasie /na potrocze/ 16. | 30 PKt—uniemozliwianie prowadzenia
" | lekeji
10. | 5-20 pkt — praca na rzecz klasy /kazdorazowo/ J
11. | 5-20 pkt — dbato$¢ o mienie szkoty 5 pkt — nieusprawiedliwione nieobecnosci
) ] . 17. | /za kazda godzing/
12. | 10 pkt — reakcja na niszczenie mienia szkoty
Do 50pkt — uczestnictwo w zyciu 30 pkt — filmowanie i fotografowanie
13. | pozalekcyjnym 18. | innych osdb, jesli narusza czyjas

szkoty /kota przedmiotowe z przedmiotow

prywatnos¢
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wiodacych

Do 50 pkt — pozostate kota

/na potrocze, kazde koto, zaleznie

od frekwencji

1 zaangazowania ucznia, wpisuje opiekun kota/

19.

5 pkt — zasmiecanie otoczenia

14.

50 pkt — praca w Szkolnym Kole Wolontariatu
/na pbirocze/

20

10 pkt — odpisanie zadania domowego

20 pkt — fatszowanie dokumentow (np.
podrobienie podpisu, usprawiedliwienia)

10-30 pkt — bezinteresowna pomoc
/kazdorazowo/

10 pkt — nieschludny, wyzywajacy stroj
do szkoty (np. gteboki dekolt, odstoniety
brzuch lub posladki, niecenzuralne

15. . ST 21 . ) o L .
—reakcja na zagrozenie zycia lub propagujace niewlasciwe tresci nadruki
i bezpieczenstwa innych /kazdorazowo/ na ubraniu) /1 x dziennie/

16. | 20 pkt. — za 100% frekwencje /na micsiac/ g9 | O PKL—wnoszenie odziezy wierzchnicj

do pomieszczen lekcyjnych

17.

20 pkt — za punktualno$¢ 100% /na miesigc/

23

30 pkt — uzywanie telefonu komorkowego,
innych urzadzen rejestrujacych
/odtwarzajacych obraz lub dzwigk podczas
przebywania w szkole

18.

10 pkt — pomoc kolezenska

24

50 pkt — posiadanie i/lub uzywanie
niebezpiecznych materiatow 1 narzedzi (np.
petardy, noze, substancje niebezpieczne)

19.

10 —30 pkt — aktywny udziat w dziataniach na
rzecz $rodowiska (np. dziatalno$¢
charytatywna, zbiorki daroéw, kiermasze,
festyny)

25.

50 pkt — posiadanie, rozpowszechnianie
niedozwolonych materiatéw w formie
elektronicznej i papierowej (np. fotografie,
gazety, rysunki)

20.

10 - 20 pkt — wtasna inicjatywa ucznia w
podejmowaniu przedsiewzie€ i ich realizacji
(po konsultacji z nauczycielem)

26

do 20 pkt — podzeganie do przemocy
lub kibicowanie aktom przemocy

21.

10 pkt — str6j od$wigtny na uroczystosciach
szkolnych , w wyznaczone dni

27

10 pkt — samowolne wyjscie z klasy,
swietlicy, sali gimnastycznej

22,

5 - 15 pkt — dbatos¢ o estetyke otoczenia (np.
prace porzadkowe w klasie, na terenie szkoty)

28

20 pkt — celowe wprowadzenie nauczyciela
w blad, oktamywanie

Od — 30 pkt do + 30 pkt — inne negatywne lub pozytywne zachowania - do dyspozycji nauczycieli
/na potrocze/

Od — 50 pkt do + 50 pkt — do dyspozycji wychowawcy /na potrocze/

2. Wpisu dokonujemy wedlug wzoru: data, punkt regulaminu, ilo$¢ punktow, krotki

komentarz, podpis nauczyciela.

3. Otrzymanie przez ucznia tacznie 50 pkt ujemnych w poétroczu nie pozwala na uzyskanie

oceny Wzorowej.

4. Otrzymanie przez ucznia tacznie 100 pkt ujemnych w poétroczu nie pozwala na uzyskanie

oceny bardzo dobrej.

5. Otrzymanie przez ucznia tgcznie 200 pkt ujemnych w pétroczu nie pozwala na uzyskanie

oceny dobrej.
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6. Roczna ocena zachowania wynika ze $redniej sumy punktow uzyskanych w obu
potroczach.

§241.
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w
jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) (uchylono).

4. Uczen posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
niepetnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedna z niepelnosprawno$ci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

5. Uczen posiadajgcy orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia Specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtdéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 24 m.
Promowanie

1. Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do oddziatu
klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggni¢Ciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddzialu rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- 11l. Decyzja
rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.
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4. Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawno$¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,
75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie zachowania.

10. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu
Klasy.

11. Jesdli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(,,religia/etyka —— ), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku Klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

13. Uczen, ktory nie spetnit warunkoéw, o ktorych mowa w ust. 12, powtarza ostatnig klasg
szkoty 1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klase, do egzaminu
6smoklasisty.

14. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§24n.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zajeé

1. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
I odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,;

3) posiadajgcego  opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
0 specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie Wczesniej niz po
ukonczeniu Il oddziatu klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

§ 240
Zasady oceniania podczas ksztalcenia na odleglos¢

1. Zasady oceniania sa dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na
odleglos¢.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odlegto$¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowa¢ informuje rodzicow o przewidywanych ocenach, w tym ocenach
niedostatecznych za dziennika elektronicznego.

4. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow w trakcie ksztatcenia na odlegtosé
zaleza od specyfiki przedmiotu.

5. W zaleznoséci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitoruja i sprawdzaja
wiedz¢ uczniow oraz ich postgpy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ uczniéw wykazywana podczas lekcji on-line;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie za posrednictwem przyjetych w szkole kanatow komunikacji elektronicznej.

4) ocenianiu podlegaja sprawdziany i prace klasowe;

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca przyjetych w szkole
kanatéw komunikacji elektroniczne;j

6) inne (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela czynnosci i
prace wykonane przez uczniow;

6. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego

7. Ocenianie zachowania uczniéw w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odleglo$¢ polegac
moze na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajacym zawieszenie
dziatalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na odlegto$¢, a zwlaszcza
jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych form nauki.

8. Przy ocenianiu zachowania mozna wzia¢ roéwniez pod uwage kulture korespondenciji, ktorg
odznacza si¢ uczen - tj. sposoéb W jaki formutuje wiadomosci elektroniczne do nauczycieli
(np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).

9. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem wideokonferencji mozna wzigé pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji.

10. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel moze bra¢ pod uwage prace
pisemne ucznia badz przygotowana prezentacj¢ lub projekt dotyczace tematyki kultury
fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczna znajomos$¢ zagadnien sportowych, np.
poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.
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11. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
$wiezym powietrzu, np. na terenie dostgpnych lasow i parkow.

12. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdjg¢ z wykonania zleconych zadan

13. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zacheca¢ uczniow do wypelniania
dzienniczkow aktywnosci fizycznej.

Rozdzial 8
ORGANIZACJE UCZNIOWSKIE
§ 25.

1. W szkole moga dziata¢ organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc
rozszerzajaca wiedze 1 wzbogacajaca osobowos¢ uczniow.

2. Kazda organizacja posiada opiekuna z grona pedagogicznego lub osob¢ upowazniong
przez rade pedagogiczna.

3. Dziatalno$¢ organizacji nie moze by¢ sprzeczna ze statutem szkoty.

§25a.
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje dziatajace w $rodowisku lokalnym, a w szczegdélnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

la. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniami:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte¢ wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich

4) wpltywa na integracje uczniow

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniow.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i
rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczeg6lnosSci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach rady Pedagogiczne.

4. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobéw szkoty
W miare mozliwosci.

5. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewnetrznych szkoty.

§25b.
Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw.

2. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dzialalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i
metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opicke nad uczniami podczas zajeé
edukacyjnych moze sprawowa¢ wolontariusz.
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4. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

5. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego i Srodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wigczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiej¢tnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujgcych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

Rozdzial 9
RODZICE, SPONSORZY
§ 26.

1. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w szkole i w danej klasie;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow oraz
przeprowadzania egzaminu w drodze biezacej informacji przekazywanej na zebraniach
rodzicow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce poprzez indywidualne kontakty z wychowawca oraz na
zebraniach rodzicow;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) zachowania wolnos$ci sumienia i wyznania swego dziecka;

6) wyboru swoich przedstawicieli do organow szkoty (rady klasowej rodzicow i rady
rodzicow );

7) wystepowania z wnioskiem do rady pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego swojego dziecka;

8) wystepowania do dyrektora szkoty z wnioskami dotyczacymi dziatalnosci szkoty;

9) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych.

2. Do powinnosci rodzicow nalezy:

1) systematyczny kontakt z wychowawcg i nauczycielami uczacymi w danej klasie;

2) udzielanie rzetelnej informacji o sytuacji rodzinnej, materialnej i zdrowotnej ucznia;

3) wlgczanie sie¢ czynnie w dziatalno$¢ wychowawczg szkoty;

4) zglaszanie si¢ kazdorazowo na wezwanie wychowawcy klasy, pedagoga lub dyrekcji
szkoty;

5) usprawiedliwianie nieobecnosci swojego dziecka w szkole w terminie 7 dni od dnia
powrotu dziecka do szkoty, poprzez dziennik elektroniczny lub pisemnie;

6) powiadamianie szkoty (wychowawcy klasy) z wyprzedzeniem o nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych.

3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica, uczen moze by¢ przeniesiony do innej
rownorzednej klasy.

4. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje wylacznie dyrektor szkoty.

5. W trakcie nauki na odlegto$¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajac efektywna nauke w spokoju oraz
skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi wygodng
pozycjg pracy;
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3) wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostgpu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komorkowego;
4) sprzet do nauki w systemie zdalnym (komputer, tablet itp.).

§27.

1. Kazda osoba prawna lub fizyczna moze by¢ sponsorem szkoty.
2. Warunki sponsorowania okresla sponsor w porozumieniu z dyrektorem.

Rozdzial 9a
ODDZIALY PRZEDSZKOLNE
§27 a.

1. W Szkole organizuje si¢ oddzialy przedszkolne, w ktorych realizowany jest obowigzek
rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci 6 letnich.

2. Obowiazek, o ktorym mowa w pkt.1 rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

3. Liczbe oddziatow przedszkolnych zorganizowanych przy szkole ustala corocznie organ
prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem szkoty w taki sposob, by zapewni¢ warunki do
realizacji bezptatnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego wszystkim
dzieciom, a w szczegbInosci dzieciom z obwodu szkoty.

3a. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig,
co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.

4. (uchylono)

5. Zadania oddziatu przedszkolnego:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) Zapewnienie prawidlowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglos¢ proceséOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $§wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci
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oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;
11) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;
12) Wspoétdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;
13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;
14) Systematyczne uzupenianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;
15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;
16) Organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami;
17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
6. Aby osiggnac¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagac rozwoj, wychowywaé
I ksztalci¢ dzieci w nastepujacych obszarach: fizyczny, emocjonalny, spoteczny, poznawczy
obszar rozwoju dziecka.

§ 27 b.

1. Pierwszenstwo w przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego maja dzieci z obwodu
szkoty objete obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. Nastepnie rozpatrywane sg podania rodzicow dzieci spoza obwodu szkoty.

3. Zapisy trwaja od stycznia do kwietnia poprzedzajacy rok szkolny.

4. Rodzicow dzieci z obwodu szkoty powiadamia si¢ pisemnie 0 terminie zapisow.

5. Po zakonczeniu rekrutacji zwotuje si¢ spotkanie informacyjno-organizacyjne dla rodzicow.
6. Informacje o zebraniu umieszczone sg na stronie internetowej i tablicy informacyjnej dla
rodzicow w szkole, w sasiednich przedszkolach

7. Listg dzieci przyjetych do oddziatow przedszkolnych podaje si¢ do wiadomosci rodzicow
po zatwierdzeniu przez organ prowadzacy arkusza organizacyjnego szkoty.

§27c.

1. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy.

2. (uchylono)

3. (uchylono)

4. Liczba wychowankéw w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

5. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku realizujac bezptatne nauczanie,
wychowanie i opieke przez 5 godzin dziennie, w tym czasie realizuje si¢ podstawy
programowe wychowania przedszkolnego.

6. Godzina zaj¢¢ oddzialu przedszkolnego wynosi 60 minut, Z zastrzezeniem wyjatkéw
dotyczacych organizacji zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych.

7. Czas trwania zajg¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dziecka i wynosi 30 minut.

8. Za zgoda rodzicow dzieci z oddziatu przedszkolnego moga uczeszczaé na nicobowigzkowe
zajecia z religii. Czas trwania wynosi tygodniowo 2 razy po 30 minut.
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9. Po zajgciach dzieci, ktorych rodzice pracujg, moga korzystaé ze $wietlicy szkolnej do
godziny 16:00. Warunkiem przyjecia dziecka do $wietlicy jest wypelnienie Karty zgloszenia
dziecka do $wietlicy.

10. Dzieci z oddziatu przedszkolnego mogg korzysta¢ z zywienia szkolnego (obiadow) na
takich samych zasadach jak uczniowie szkoty podstawowe;j.

11. Terminy przerw w pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora.

12. Organizacje pracy oddzialow przedszkolnych okre$la ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny nauczania, wychowania i opieki oraz oczekiwan rodzicow.

13. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktobremu powierzono
opicke nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatlu szczegdétowy rozklad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

14. W czasie ograniczenia funkcjonowania oddziatow przedszkolnych zwigzanego z
zagrozeniem zdrowia dzieci nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢é, zgodnie z odr¢bnym Zarzadzeniem Dyrektora. Nauczyciele
zobowigzani s3g wowczas do pracy zdalnej.

§ 27 d.

1. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) troska i odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez oddziat przedszkolny;

2) wspotpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo- edukacyjnych;
3) prawidtlowe planowanie i organizacja procesu opiekunczego, wychowawczego i
dydaktycznego zgodnie z podstawg programowg oraz odpowiedzialno$¢ za jej jakosé;

4) w pracy dydaktyczno-wychowawczej wspolpracuje z pedagogiem, psychologiem,
logopeda oraz innymi specjalistami stuzgcymi pomoca w stymulowaniu rozwoju dziecka i
wspomaganiu rodziny w procesie wychowawczym;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

6) indywidualizacja procesu wychowawczo-edukacyjnego: wyrownywanie Szans oraz
wspomaganie w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien;

7) opracowanie indywidualnego programu wspomagania i korygowanie rozwoju dziecka;

8) kierowanie dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej celem
potrzeby poglebionej diagnozy zwigzanej ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi;

9) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w Klasie pierwszej
szkoty podstawowej nauczyciel przeprowadza diagnozg¢ przedszkolng i zapoznaje rodzicow ze
stanem gotowosci swojego dziecka,;

10) czynny udziat w zebraniach rady pedagogicznej i zespotach samoksztatceniowych;

11) aktywny udziat w zyciu szkoty.

2. W czasie prowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciel wychowania przedszkolnego
zobowigzany jest do:

1) udostepniania rodzicom tresci i zadan do samodzielnego wykonania w domu;

2) wskazujac zadania do realizacji zindywidualizowac prace oraz treSci zadan do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci;

3) na wypelnione przez dzieci zadania odpowiedzie¢ i wskaza¢ co dziecko zrobit dobrze, a co
zle, co nalezy jeszcze powtorzy¢ oraz na co zwroci¢ uwage;

4) utrzymywania statego kontaktu z rodzicem.

§27e.
1. Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do oddziatéw przedszkolnych odpowiadaja rodzice lub

upowazniona przez nich osoba, na nich tez spoczywa obowigzek przyprowadzania i
odbierania dzieci.
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2. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

3. Upowaznienie moze by¢ réwniez udzielone osobie niepetnoletniej, ktora ukonczyta 13 rok
zycia.

4. Upowaznienie moze by¢ state lub jednorazowe; udziela si¢ go w formie pisemnej.

5. Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

6. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicéw

7. Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z oddziatu
przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobe.

8. Rodzice powierzaja dziecko nauczycielowi oddziatu od godziny 8.00.

9. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko od
momentu jego przejecia od rodzica do momentu odbioru lub przekazania go nauczycielowi
Swietlicy.

10. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajace;j
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa
(np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Nauczyciel oddziatéw przedszkolnych lub
$wietlicy ma obowigzek zatrzymac¢ dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku
nalezy wezwaé drugiego rodzica lub upowazniong do odbioru inna Osobe. Jezeli jest to
niemozliwe nauczyciel ma prawo wezwac policje.

11. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem, osobg upowazniong do
odbioru.

12. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami w dokumentacji szkoty nie mozna
uzyska¢ informacji 0 miejscu pobytu rodzicow osoby upowaznionej, nauczyciel powiadamia
wicedyrektora lub dyrektora szkoty.

13. Wicedyrektor lub dyrektor szkoty organizujg opieke dziecku do czasu pracy swietlicy
szkolne;j.

14. Po uplywie %2 godz. od czasu zakonczenia pracy $wietlicy dyrektor lub nauczyciel
powiadamia Policje.

15. Za wiasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu
przedszkolnego odpowiedzialni sg rodzice oraz nauczyciel oddziatu przedszkolnego.

Rozdzial 10
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§ 28.

1. Szkota posiada swego patrona.

2. Szkota posiada wiasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

3. Szkota prowadzi archiwum zakladowe i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

4. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych okragltych, a takze stempli.

§ 29.
1. Zmiany do statutu szkoty wprowadza si¢ uchwata Rady Pedagogicznej.

2. (uchylono)
3. (uchylono)

Statut szkoty wchodzi w zycie z dniem ...........cccoeeeeenennee. , Z tym dniem traci moc
Statut poprzedni.



